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Giris

Recep Tayyip Erdogan Universitesi Egitim Fakiiltesi birim anket komisyonu
tarafindan hazirlanan bu raporda, egitim fakiiltesi dgrencilerinin “Akademik Danigsmanlik
Memnuniyet” durumlarini degerlendirmek igin uygulanan ankete verilen yanitlar
incelenmistir. Oncelikle uygulamaya katilan 6grencilerin demografik bilgi formuna verilen
yanitlar incelenmis ardindan anket maddelerine verilen yanitlar incelenmistir. Uygulamaya
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi Boliimii, Fen Bilgisi Ogretmenligi Béliimii, Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik Boliimii, Siif Ogretmenligi Boliimii, Resim-Is Ogretmenligi
Boliimii, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Boliimii ve Tiirkge Ogretmenligi Boliimii dgrencileri
katilmiglardir. Katilimin goniillii oldugu bu uygulamada, her bolimden farkli sayida

ogrenciye ulasilmistir.



Demografik Ozelliklere Iliskin Sonuclar

Bu boéliimde katilimeilara iliskin demografik bilgilere yer verilmektedir. Tablo 1°de anketi

yanitlayan 6grencilerin demografik 6zelliklerinin dagilimi 6zetlenmistir.

Tablo 1. Demografik Bilgiler

Degiskenler Frekans (N) Yiizde (%)
[lkogretim Matematik Ogretmenligi 27 9,3
Fen Bilgisi Ogretmenligi 31 10,7
Psikolojik Danigsmanlik ve
Bl Rehberlik 34 118
olum Sinif Ogretmenligi 59 20,4
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 49 17
Tiirkge Ogretmenligi 67 23,2
Resim-is Ogretmenligi 22 7,6
Simif 1. simf 44 15,2
2. Smif 56 194
3. Smuf 100 34,6
4. Simif 87 30,1
Mezuna kalmis 2 0,7
Akademik 1 kez 53 18,3
Damsmanile  2yada3kez 89 30,8
Goriisme Sayist 4 ya da 5 kez 53 18,3
6 ve uzeri 94 325
Toplam 28 100

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin %9,3’si ilkogretim matematik ogretmenligi
programinda, %10,7°si fen bilgisi 6gretmenligi programinda, %11,8’1 psikolojik danigsmanlik
ve rehberlik programinda, %20,4’0 sinif 6gretmenligi programinda, %17’si sosyal bilgiler
ogretmenligi programinda, %23,2’s1 Tiirk¢e 6gretmenligi programinda ve %7,6’s1 resim-is
ogretmenligi  programinda oldugu anlasilmaktadir. Katilmcilarin  smif  diizeyi
incelendiginde; katilimeilarin %15,2’sinin 1. smifta, %19,4’{iniin 2. sinifta, %34,6’sinin 3.
smifta, %30,1’inin 4. smifta ve %0,7’sinin ise mezuna kalmis durumda olduklari
goriilmektedir. Ogrencilerin bilyiik cogunlugunun (%32,5°i) yil igerisinde akademik
danigmanlart ile 6 ve daha fazla olacak sekilde goriistiikleri, bunu ise sirasiyla %30,8 ile 2 ya
da 3 kez, %183 ile 4 veya 5 kez ve %18,3 ile bir kez goriismelerin takip ettigi
anlasilmaktadir. Diger bir ifade ile 6grencilerin yarisindan fazlasi akademik danigmani ile y1l

icerisinde 4 ve iizeri olacak sekilde (%50,8) goriismektedir.



Akademik Damismanhik Memnuniyetine Yonelik Bulgular

Oncelikle katilimcilara, akademik danigsmanlarinin fakiiltedeki veya iiniversitedeki
giincel gelismelere doniik bilgilendirme, mesleki kariyerlerine ve derslerine yonelik
yonlendirme ve akademik gelisimleri i¢in firsatlar konusunda bilgilendirme yapip
yapmadiklarint degerlendirmeleri i¢in “evet” ve “hayir” seklinde iki se¢enekli puanlanan bes
madde yoneltilmistir. Devaminda ise 6grencilerden akademik danigsmanlik uygulamasina
yonelik memnuniyetlerini; “kesinlikle katilmiyorum” “katilmiyorum”, “kararsizim”,
“katiliyorum”, “kesinlikle katiliyorum” segeneklerinden kendilerine en yakin olani
isaretleyerek belirtmeleri istenmistir. Daha sonra akademik danigmanlarinin performanslarini
1 ile 5 arasinda derecelendirilmelerinin istendigi alti madde yoneltilmistir. Tablo 2’de
katilimeilarin maddelere gore vermis olduklart yanitlarin dagilimlari verilmistir. Son olarak
Tablo 3’te akademik danigmanlarinin bir onceki yariyildaki performanslarini 1 ile 10

arasinda puanlamalari istenmistir.

Tablo 2. Akademik Danigmanlik Performans Bulgulari

Evet Hayir

Danismanim her donemin basinda toplanti

yaparak Universitemiz ve Fakiiltemizdeki

giincel gelismeler, mesleki gelisimimiz ve o 0

derslerimize iliskin konularda 254 (%87.9) 35 (%12.1)

bilgilendirir.

Goriisme giin ve saatleri danigmanimin

haftalik programinda yer alir. 232 (%80,3) 57 (%19,7)

Duyurulan danigmanlik saatlerinde

danismanim odasinda bulunur ya da 0 0

bulunamayacaksa bir bilgilendirme 256 (%88.6) 33 (%611.4)

notunu dnceden paylasir.

Danismanim akademik gelisimim i¢in 255 (%88,2) 34 (%11,8)

Oneriler vermektedir.

Danismanim meslegimdeki kariyer 248 (%85,8) 41 (%14,2)

olanaklar1 hakkinda bilgi vermektedir.
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Danigmanlik uygulamasindan
memnunum. 32(%11,1) 6(%2,1) 22(%7.6)  74(%256) 155(%53,6)



1hti_yac_d}lyduéum anda danigmanim 27 (%9,3)  5(%1,7) 23(%8)  68(%23,5) 166(%57,4)
benim i¢in yeterli siire ayirir.

Danismanim, ders se¢imiyle ilgili yeterli
bilgi ve destek saglamaktadir. 29 (%10)  11(%3,8)  19(%6,6) 63(%21,8) 167(%57,8)

Danismanim karsilastigim sorunlarin
¢Ozlmii i¢in ¢aba sarf etmektedir. 26 (%9) 10(%3,5) 13(%4,5)  73(%25,3) 167(%57,8)

Ihtiya¢ duydugumda danigmanimim
sorunumu 6nemseyecegini diistinliyorum. 30 (%10,4) 7(%2,4) 14(%4,8) 67(%23,2) 171(%59,2)

Danismanim kisisel ve mesleki geligimim
acisindan yol gostericidir. 26 (%9) 8(%2,8) 21(%7,3) 73(%25,3) 161(%55,7)

Danismanimla goriigmelerimde,
danismanim ag¢ik ve olumlu iletisim 24 (%8,3)  8(%2,8) 11(%3,8)  75(%26)  171(%59,2)
kurmaktadir.

Tablo 2 incelendiginde katilimeilarin biiylik ¢ogunlugunun akademik danigsmanlarinin
fakiiltedeki ve {lniversitedeki gilincel durumlar hakkinda kendilerini diizenli olarak
bilgilendirdiklerini, haftalik ders programlarinda yer alan damigsmanlik saatlerinde
danigmanlarma kolaylikla ulasabildiklerini, danigmanlarinin akademik gelisimlerini
desteklemek icin dnerilerde bulundugunu ve mesleki kariyer olanaklar1 noktasinda kendilerini

stirekli bilgilendirdiklerini belirtmektedir.

Katilimeilarin %79,2°si danismanlik uygulamasinda memnun olduklarini ifade ederken
%13’1 damigsmanlik uygulamasinda memnun olmadiklarim1 dile getirmektedir. Ayrica
katilimeilarin 1 ile 5 arasinda derecelendirmelerinin istendigi tim anket maddeleri igin biiyiik
cogunlukla 4 veya 5 derecesini isaretledikleri goriilmektedir. Buradan da katilimcilarin ihtiyag
duyduklar1 her anda, danigmanlarin onlar i¢in yeterli siire ayirdiklari, ders kaydi ve se¢imi
donemlerinde gerekli destek ve dnerilerde bulunduklari, katilimeilarin karsilastiklar: sorunlar
c¢ozmek i¢in gayret gosterdikleri, mesleki ve kisisel gelisimlerine rehberlik ettikleri ve

iletisime acik olduklar1 anlasilmaktadir.

Tablo 3 katilimcilarin akademik danigmanlarinin performanslarini 6nceki yariyil goz oniine

alarak 1 ile 10 arasinda degerlendirmelerine yonelik bulgular icermektedir.



Tablo 3. Akademik Danigman Performansina Y 6nelik Bulgular
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Danigsmaninizin bir

onceki yariyil 6 2 6 4 16 16 28 32 35 144
performansini 10 puan

tizerinden

degerlendiriniz.

Tablo 3 incelendiginde katilimcilarin %73’ {inlin akademik danismanlarina 10 iizerinden 8§ ve
iizeri olarak degerlendirdigi goriilmektedir. Diger bir ifadeyle 6grencilerin danismanlarinin

performanslarindan memnun olduklar1 sdylenebilir.



