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Giriş 

 

Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi Eğitim Fakültesi birim anket komisyonu 

başkanlığı tarafından hazırlanan bu raporda eğitim fakültesi öğrencilerinin “Öğretmenlik 

Uygulaması Öğrenci Değerlendirme Süreci” ölçmek üzere uygulanan ankette öğretmenlik 

uygulamasına devam eden öğretmen adaylarının süreci değerlendirmeleri amacıyla 22 

maddelik ölçme aracına, iki kısa cevaplı ve iki açık uçlu maddeye verilen yanıtlar 

incelenmiştir. Uygulamaya İlköğretim Matematik Öğretmenliği Bölümü, Psikolojik 

Danışmanlık ve Rehberlik Bölümü, Sınıf Öğretmenliği Bölümü, Resim-İş Öğretmenliği 

Bölümü, Sosyal Bilgiler Öğretmenliği Bölümü ve Türkçe Öğretmenliği Bölümü öğrencileri 

katılmışlardır. Katılımın gönüllü olduğu bu uygulamada, her bölümden farklı sayıda 

öğrenciye ulaşılmıştır.  

Tüm bölümlere ait branş ve uygulama eğitim kurumuna ait demografik bilgiler 

sunulmuş ve öğretmen adaylarının öğretmenlik uygulaması sürecinin değerlendirilmesine 

yönelik vermiş oldukları yanıtlar tablolarda işlenmiştir. Ek olarak katılımcıların öğretmenlik 

uygulaması sürecinde öğretmenin örnek alınabilecek/alınmayacak özelliklerini içeren 

görüşler de sunulmuştur.  
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Demografik Özelliklere İlişkin Sonuçlar  

Bu bölümde katılımcıların bölüm ve öğretmenlik uygulaması kurum bazlı demografik 

bilgilerine yer verilmektedir. Bölümler ve uygulama eğitim kurumuna ait demografik özellikler 

Tablo 1 de sunulmuştur.  

Tablo 1. Demografik Bilgiler  

Bölümler  Uygulama Eğitim Kurumunun Adı Frekans Yüzde 

Sınıf Öğretmenliği  9 Mart İlkokulu 6 35,29 

Fikri Keçeli İlkokulu 6  35,29 

İshakoğlu İlkokulu 4 23,52 

Hasan Yılmaz İlkokulu 1 5,88 

İlköğretim Matematik 

Öğretmenliği  

Reşadiye Zihni Derin Ortaokulu 2 100 

Fen Bilgisi 

Öğretmenliği  

Yamantürk Ortaokulu  1 11,11 

Rize Çayeli Anadolu kız imam hatip lisesi 2 22,22 

Hüseyin Rüştü Altunbaş 1 11,11 

Şehit Muhammed Ambar İmam Hatip 

ortaokulu 

5 55,55 

Sosyal Bilgiler 

Öğretmenliği  

Yamantürk Ortaokulu  2 15,38 

Şehit Muhammet Ambar İmam Hatip 

Ortaokulu  

2 15,38 

Çayeli Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 4 30,76 

Hüseyin Rüştü Altunbaş 2 15,38 

Merkez Atatürk Ortaokulu  3 23,07 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık (38) 

9 Mart İlkokulu  11 28,94 

Ahmet Hamdi-Nurzan İshakoğlu Anadolu 

Lisesi 

4 10,52 

İshakoğlu ilkokulu  4 10,52 

Çayeli Fen Lisesi  6 15,78 

Madenli Fen Lisesi 1 2,63 

Hasan yılmaz ilkokulu 1 2,63 

Hasan Kemal Yardımcı Meslek Lisesi 7 18,42 

Çayeli Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 4 10,52 

Resim-İş Öğretmenliği Şehit Muhammet Ambar İmam Hatip 

Ortaokulu 

2 100 

Türkçe Öğretmenliği  Yamantürk Ortaokulu  7 63,63 

 Hüseyin Rüştü Altunbaş 4 36,36 

 Toplam  92 100  

 

Tablo 1 incelendiğinde katılımcılardan Sınıf Öğretmenliği bölümünde öğrenim tamamının 

ilkokul; İlköğretim Matematik Öğretmenliği bölümünde öğrenim görenlerin tamamının 

ortaokul; Fen Bilgisi Öğretmenliği bölümünde öğrenim görenlerin 7 (%77)’sinin ortaokul, 2 

(%22,22)’sinin lise; Sosyal Bilgiler Öğretmenliğinde öğrenim görenlerin 9 (%69,21)’unun 

ortaokul, 4 (%30,76)’ünün lise; Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık bölümünde öğrenim 

görenlerin 16 (%42,10)’sının ortaokul, 22 (%57,893)’sinin lise, Resim-İş Öğretmenliğinde 
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öğrenim görenlerin tamamının ortaokul, Türkçe Öğretmenliğinde öğrenim görenlerin 

tamamının ortaokul düzeyinde öğretmenlik uygulamasını gerçekleştirdiği görülmüştür.  

 

Öğrenci İçin Öğretmenlik Uygulaması Süreç Değerlendirme Anketine İlişkin Sonuçlar  

Katılımcılara öğretmenlik uygulaması sürecine ilişkin değerlendirilmesi için 22 madde 

yöneltilmiş ve 1 ile 5 arasında “1: hiç katılmıyorum”, “2: katılmıyorum”, “3: orta derecede 

katılıyorum”, “4: katılıyorum” ve “5: tamamen katılıyorum” yanıt kategorilerinden 

kendilerine en yakın olanı işaretlemeleri istenmiştir.  Tablo 2’de katılımcıların maddelere göre 

vermiş oldukları yanıtların dağılımları verilmiştir. 

Tablo 2. Öğretmenlik Uygulamasının Değerlendirilmesine Yönelik Sonuçlar  
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Öğretim elemanı anlattığım dersle ilgili 

yaptığı toplantılarda sorunları tanımlama, 

seçenek sunma ve önerilerde bulunmada 

yeterliydi. 
2(%21,73)  0 (%0) 5 (%5,43) 7 (%7,60) 78(%84,78) 

Öğretim elemanı dersimle ilgili 

değerlendirme toplantılarında fikirlerini 

açıkça ifade etti. 
2(%21,73) 0 (%0) 3 (%3,26) 7(%7,60) 80 (%86,95) 

Öğretim elemanı dersimle ilgili yaptığı 

toplantılarında iletişime açık bir ortam 

sundu. 
2(%21,73) 0 (%0) 2(%21,73) 10 (%10,87) 78(%84,78) 

Öğretim elemanı anlattığım dersle ilgili 

etkili geri bildirimde bulundu. 
2(%21,73)   0 (%0) 6 (%6,52) 8(%8,69) 80(%86,95) 

Öğretim elemanı teorik bilgilerin 

uygulanmasına yönelik örnekler verdi. 
2(%21,73)   1 (%1,08) 5(%5,43) 7(%7,60) 77 (%83,69) 

Öğretim elemanı uygulama öğretmeniyle 

etkili iletişim kurdu. 
2(%21,73)   0 (%0) 5(%5,43) 7(%7,60) 78(%84,78) 

Öğretim elemanına ihtiyacım olduğumda 

ulaşabildim. 
0 (%0) 0 (%0) 4(%4,34) 10(%10,87) 78(%84,78) 

Her hafta öğretim elemanından, yazdığım 

raporlara yönelik yeterince geri bildirim 

aldım. 
0 (%0) 3(%3,26) 5(%5,43) 9(%9,78) 75(%81,52) 

Öğretim elemanının verdiği geri bildirimler 

mesleki gelişimimi artıracak niteliktedir. 
2(%21,73)   0 (%0) 4(%4,34) 8(%8,69) 78(%84,78) 

 Ders anlatımlarımdan sonra öğretim 

elemanıyla gerçekleştirdiğimiz toplantılarda 

mesleki gelişimimi destekleyecek nitelikte 

geri bildirimler aldım. Herhangi bir sorun 

olduğunda rahatlıkla uygulama öğretim 

elemanına danışabildim.    
2(%21,73)   1(%1,08) 4(%4,34) 7(%7,60) 78(%84,78) 

 Öğretim elemanı ihtiyaç durumunda 

materyal desteği sağladı. 
2(%21,73) 2(%21,73) 6(%6,52) 8(%8,69) 74(%80,43) 

Öğretim elemanının performansından genel 

olarak memnunum. 
2(%21,73) 0 (%0) 4(%4,34) 8(%8,69) 78(%84,78) 

Uygulama öğretmeniyle birlikte 

belirlediğimiz plan ve hedefler mesleki 

becerilerimi geliştirmeme yardımcı oldu. 
3(%3,26) 0 (%0) 6(%6,52) 14 (%15,21) 69(%75,00) 

 Uygulama öğretmeninin verdiği geri 

bildirimler, mesleki gelişimime katkıda 
2(%21,73) 3(%3,26) 4(%4,34) 14(%15,21) 69(%75,00) 
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bulundu. 

Uygulama öğretmeni dönem boyunca 

mesleki becerilerimi geliştirebilmem için 

bana destek oldu. 
3(%3,26) 2(%21,73) 6(%6,52) 11 (%11,95) 70 (%76,08) 

Uygulama öğretmeninin performansından 

genel olarak memnunum. 
3(%3,26) 3(%3,26) 6(%6,52) 7(%7,60) 73(%79,34) 

Öğretmenlik uygulama sürecinde almış 

olduğum geri bildirimler, güçlü ve 

geliştirmem gereken yönler hakkında net bir 

fikre sahip olmamı sağladı. 
2(%21,73) 4(%4,34) 5(%5,43) 11(%11,95) 70 (%76,08) 

Öğretmenlik uygulaması süreci mesleki 

performansımı tarafsız olarak 

değerlendirmeme katkı sağladı. 
2(%21,73) 3(%3,26) 5(%5,43) 9(%9,78) 73(%79,34) 

Öğretmenlik uygulaması dersi, öğretim 

becerilerimi geliştirmeme katkı sağladı. 
1(%1,08) 1(%1,08) 5(%5,43) 9(%9,78) 76(%82,60) 

Öğretmenlik uygulaması dersi süreci 

boyunca yaptığım gözlemler mesleki 

farkındalığımı artırmama katkı sağladı. 
0 (%0) 1(%1,08) 4(%4,34) 9(%9,78) 78(%84,78) 

Öğretmenlik uygulaması dersi sürecinde 

yaptığım gözlemler kendi derslerimi 

planlama ve değerlendirmemde yardımcı 

oldu. 
0 (%0) 1(%1,08) 4(%4,34) 9(%9,78) 78(%84,78) 

Öğretmenlik uygulaması dersi sürecinde 

kullanılan formlar, gözlemleri yapmamı 

kolaylaştırdı. 
2(%21,73) 1(%1,08) 5(%5,43) 9(%9,78) 75(%81,52) 

Tablo 2’ye göre katılımcılar öğretmenlik uygulama sürecinin çoğu yönünden çoğunlukla 

memnun olduklarını belirtmişlerdir. Öğretim elemanından, uygulama öğretmeninden ve 

sürecin genel işleyişinden memnun oldukları söylenebilir.  Ek olarak katılımcıların hepsi her 

anlatılan dersten sonra uygulama öğretmeniyle toplantılar yaptıklarını, katılımcıların 

çoğunluğu (86) her desten sonra uygulama öğretmeninden dönüt aldığını ifade etmiştir. Ayrıca 

öğrenciler uygulama öğretmenlerinin örnek alınabilecek ve alınamayacak özellikleri 

hakkındaki açık uçlu iki soruya verdikleri cevaplarda çoğu yönünün (sınıf yönetimi, öğretim 

stratejilerini, yaklaşımı, iletişimi, planlılığı, sorumluluk bilinci, enerjisi vb.) örnek alınabilecek 

şekilde olduğunu ifade etmiştir. 

 

 


