UYGULAMA OGRETMENINI DEGERLENDIRME
SONUC RAPORU (2023-2024 Bahar)

Birim Anket Komisyonu Adina

Birim Anket Komisyonu Baskani

Doc. Dr. Asiye SENGUL AVSAR

Mayis— 2024



Giris

Recep Tayyip Erdogan Universitesi Egitim Fakiiltesi birim anket komisyonu
baskanlig: tarafindan hazirlanan bu raporda egitim fakiiltesi 6gretim tiyelerinin “Uygulama
Ogretmeni Degerlendirme”lerini belirlemek iizere uygulanan 13 Likert tipi, 4 acik uglu
maddeden olusan dlgme araglarina verilen yanitlar incelenmistir. Okul uygulamalarinda

gorev alan 19 dgretim tiyesi bu anketi yanitlamistir.



Ogretim Uyelerinin Uygulama Ogretmeninin Performanslarina iliskin Sonuclar

Katilimecilara uygulama 6gretmenlerinin performansina yonelik goriislerini belirlemek i¢in 13
madde yoneltilmis ve “hi¢ katilmiyorum” “katilmiyorum”, “orta derecede katiliyorum”,
“katiltyorum”, “tamamen katiliyorum” cevaplarindan kendilerine en yakin olani isaretlemeleri

istenmistir. Tablo 1’de katilimcilarin maddelere gore vermis olduklar1 yanitlarin dagilimlart

verilmistir.

Tablo 1. Uygulama Ogretmenlerinin performanslari
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Uygulama 6gretmeni uygulama 6grencisinin dersinin 1 (%5) 2 (%11) 0 (%0) 0 (%0) 16 (%84)
degerlendirildigi toplantilar i¢in vakit ayirdi.
Uygulama dgretmeni toplantilar sirasinda uygulama 1 (% 5) 2 (%11) 0 (%0) 3 (%16) 13 (%69)
Ogrencisine yapici elestiriler sundu.
Uygulama 6gretmeni uygulama 6grencisini yeni ve 1 (% 5) 2 (%11) 2 (%11) 3 (%16) 11 (%60)

degisik yaklasimlar denemeye tegvik etti.
Uygulama 6gretmeni fikirlerini ve siniftaki kaynaklart 1 (% 5) 1 (% 5) 1(%5) 2(%11) 14 (%74)

uygulama 6grencisi ile paylast.

Uygulama dgretmeni, uygulama dgrencisine sinif 1 (% 5) 0 (%0) 2 (%10) 2 (%11) 14 (%74)
yonetimi i¢in yararl ipuglar1 verdi.

Uygulama dgretmeni uygulama 6grencisinin dersi ile 2 (%11) 1 (% 5) 0 (%0) 2 (%11) 14 (%74)
ilgili degerlendirme toplantilarina iyi hazirlanmigti

Uygulama 6gretmeni fikirlerime anlayisla yaklasti 1(%5) 0 (%0) 0 (%0) 2 (%11) 16 (%84)
Uygulama 6gretmeni etkili bir 6gretmendi. 0 (%0) 2 (%11) 3(%16) 4 (%21) 10 (%52)

Uygulama 6gretmeni, uygulama dgrencisinin bagarisini 1 (% 5) 0 (%0) 1(%5) 4 (%21) 13 (%70)

6nemsiyordu.
Uygulama 6gretmeni, uygulama 6grencisinin sinifin 1 (%5) 0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 18 (%95)

kontroliinii tamamen eline almasina izin verdi.

Uygulama 6gretmeni, kendi mesleki tecriibelerini 1 (%5) 1 (%5) 1 (%5) 2 (%11) 14 (%74)
bizimle paylast.

Uygulama dgretmeni ile uygulama 6grencisine doniit 1 (%5) 1 (%5) 1 (%5) 2 (%11) 14 (%74)
vermede iyi bir uyum sagladik.

Bu uygulama 6gretmenini, diger uygulama 6grencilerine 1 (%5) 1 (%5) 1 (%5) 3 (%16) 13 (%69)

de danisman olmasi agisindan dneriyorum.

Tablo 1’deki anket sonuglar1 katilimeilari uygulama dgretmenlerinin performansindan biiyiik

oranda memnun kaldiklarin1 gostermektedir. Genel olarak uygulama 6gretmenlerinin simif



kontroliinii uygulama 6grencisine biraktigi, uygulama 6gretim {iyesinin fikirlerine anlayisla
yaklastiklar1 sdylenebilir. Uygulama 6gretmenlerinin neredeyse tamami uygulama siirecinin
sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesine katkida bulunmustur. Ac¢ik u¢lu sorularda katilimcilar
uygulama 6gretmenlerinin olumlu 6zelliklerinden bahsetmistir. Elde edilen bulgular genel
olarak degerlendirildiginde egitim fakiiltesi 6gretim iiyelerinin, uygulama Ogretmenlerinin
performanslarindan memnu olduklari, 6gretmen adaylarina yeterince vakit ayirdiklari,

ogretmen adayini ¢ok yonlii destekledikleri yorumlari yapilabilir.



